ROMANIA
JUDETUL GALATI
MUNICIPIUL GALATI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 463

din 11.11.2020

privind constituirea comisiei de evaluare si selectionare a asociatiilor si fundatiilor care

pot primi subventii de la bugetul local

Initiator: Primarul municipiului Galati, Ionut-Florin Pucheanu

Numarul st data depunerii proiectului de hotarare: 529/04.11.2020

Consiliul local al municipiului Galati, intrunit in sedinta extraordinara in data de
11.11.2020;

Avand in vedere referatul de aprobare nr. 209500/04.11.2020, al initiatorului -
Primarul municipiului Galati, Ionut-Florin Pucheanu;

Avand in vedere raportul comun de specialitate nr. 209504/04.11.2020, al
Directiei Financiar Contabilitate si al Serviciului Juridic si Legalitate;

Avand in vedere avizul comisiei de buget finante, administrarea domeniului public
st privat al municipiului;

Avand in vedere avizul Comisiei pentru activitati stiintifice, invatamant, sandatate,
culte, cultura, tineret, asistenta sociala, sport si agrement;

Avand in vedere dispozitiile art. 1, alin. (1) din Legea nr. 34/1998 privind
acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridicad, care
infiinteazd si administreaza unitdati de asistentd sociald, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Avand in vedere dispozitiile art. 5 si ale art. 7”2 din Anexa - Norme metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor
si fundatiilor romane cu personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza unitati
de asistentd sociald, aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr. 1153/2001, cu modificarile

st completarile ulterioare;
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Avand in vedere dispozitiile art. 129, alin. (1), alin. (2) lit. "d”, alin. (7), lit. ’b” din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare;
In temeiul art. 139, alin. (1) si alin. (6) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 — (1) Se aproba constituirea comisiei de evaluare si selectionare a
asociatiilor st fundatiilor care pot primi subventii de la bugetul local potrivit prevederilor
Legii 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu
personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza unitati de asistentd sociald, cu
modificarile si completarile ulterioare, in urmatoarea componenta:

Bogatu Hristache

Bogatu Iorgu-Viorel

Vasile Claudiu-Ionut

Tulus Arthur Viorel

Andrei Lucian-Valeriu

Functionar din cadrul aparatului de specialitate al primarului
Functionar din cadrul aparatului de specialitate al primarului

N R Wb

(2) Functionarii din cadrul aparatului de specialitate ai primarului vor
fi desemnati prin Dispozitie a Primarului.

Art. 2 — Se aproba Regulamentul de organizare si functionare pentru comisia de
evaluare si selectionare a asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridica, care
infiinteaza si administreaza unitati de asistenta sociala, potrivit dispozitiilor Legii
34/1998, cu modificarile si completarile ulterioare, prevazut in anexa 1, care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 3 — Se aproba grila de evaluare a asociatiilor si fundatiilor in vederea
acordarii subventiei de la bugetul local, prevazuta in anexa 2, care face parte integranta
din prezenta hotarare.

Art. 4 — Prevederile H.C.L. nr. 157/20.10.2016 privind constituirea comisiei de
evaluare si selectionare a asociatiilor si fundatiilor care pot primi subventii de la bugetul
local potrivit prevederilor Legii 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si
fundatiilor romane cu personalitate juridicd, care infiinteaza si administreaza unitati de
asistenta sociala, cu modificarile si completarile ulterioare, isi inceteaza aplicabilitatea.
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Art. 5 - Primarul municipiului Galati se imputerniceste cu ducerea la indeplinire a
prevederilor acestei hotarari.

Art. 6 — Secretarul general al municipiului Galati va asigura transmiterea si
publicitatea prezentei hotarari.

Presedinte de sedinta,

Contrasemneazad,

Secretar General,
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Anexa 1 la H.C.L. nr. 463/11.11.2020

Regulamentul de organizare si functionare
a Comisiei de evaluare si selectionare a asociatiilor si fundatiilor romane cu
personalitate juridica, care infiinteaza st administreaza unitati de asistenta
sociala si care solicita subventii de la bugetul local, conform Legii 34 / 1998,

cu modificarile si completarile ulterioare

Capitolul 1. Organizarea Comisiei

Art. 1. Componenta Comisiei este stabilita de cdtre Consiliul Local al municipiului
Galati.

Art. 2. Comisia va functiona cu o majoritate simpla, cu exceptia sedintei in care se va
proceda la completarea Grilei de evaluare, intalnire la care este obligatorie prezenta
tuturor membrilor comisiei.

Art. 3. Modul de lucru al comisiei va fi reflectat de rezultatele unei sesiuni de evaluare.
Sesiunea de evaluare a solicitarilor privind acordarea unei subventii de la bugetul local
conform prevederilor Legii 34/1998, cu modificarile si completarile ulterioare, se va
desfasura pe parcursul a minim trei sedinte de lucru.

Art. 4. Dintre membrii comisiei, se va alege prin vot deschis un presedinte si un

secretar.

Capitolul 2. Atributiile comisiei
Atributiile Comisiei de evaluare si selectionare constituitd la nivelul consiliului local,
conform prevederilor HG nr. 1153/2001, cu modificarile si completarile ulterioare, sunt
urmadtoarele:
e Analizeaza continutul documentatiei depuse de asociatii si fundatii si respectarea

de catre acestea a conditiilor legale pentru acordarea subventiilor;



e Comisia realizeaza verificarea indeplinirii conditiilor prevazute la art.1 alin.(1)
lit.b) si c) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.34/1998 privind
acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridicad,
care infiinteaza si administreaza unitati de asistenta sociala, aprobate prin HG
nr.1153/2001, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Comisia realizeaza verificarea in teren a veridicitatii informatiilor prezentate in
cererea de solicitare a subventiei, intocmind un raport privind oportunitatea acordarii
subventiei, in doud exemplare;

e In baza grilei de evaluare si in functie de propunerile stabilite prin raportul
privind oportunitatea acordarii subventiei, Comisia selectioneaza asociatiile si fundatiile
care urmeaza sa primeasca subventii;

e Comisia transmite Consiliului Local cererea de solicitare a subventiei, in doua
exemplare si propune Consiliului Local nivelul mediu lunar al subventiei si conventia ce
urmeaza a fi incheiata cu asociatia sau fundatia selectata;

e Rezultatul selectiei, motivat in cazul neacordarii subventiei, se comunica in scris,
prin posta, fax sau e-mail, asociatiilor si fundatiilor, in termen de 3 zile lucrdatoare de la

data adoptarii hotararii Consiliului Local;

Atributiile presedintelui Comisiei:

- coordoneaza activitatea membrilor si a secretarului;

- verifica respectarea termenului de depunere a documentatiei;

- verifica indeplinirea de cdtre asociatie/fundatie a conditiilor de eligibilitate;

- analizeaza raportul privind oportunitatea acorddrii subventiei;

- verifica completarea Grilei de evaluare de catre fiecare din membrii comisiet;

- pastreaza confidentialitatea datelor cuprinse in documentele verificate in cadrul

comisiel.

Atributiile secretarului Comisiei:

- organizeaza sedintele comisiei;

- asigura convocarea membrilor comisiei la sedintele de lucru;

- prezinta comisiei documentatiile primite in plic inchis si rapoartele privind
oportunitatea acordarii subventiei;

- asigurd redactarea documentelor elaborate de comisie;



- intocmeste procesele verbale ale sedintelor de lucru;
- pastreaza confidentialitatea datelor cuprinse in documentele verificate in cadrul

comisiel.

Atributiile membrilor:

- verifica respectarea termenului de depunere a documentatiei;

- verifica componenta documentatiei de solicitare a subventiei;

- verifica indeplinirea de cdtre asociatie a conditiilor de eligibilitate;

- evalueaza indeplinirea conditiilor legale pentru acordarea serviciilor de asistenta
sociala

- intocmeste raportul privind oportunitatea acordarii subventiei;

- evalueaza asociatiile si fundatiile in conformitate cu criteriile de evaluare;

- stabilesc suma reprezentand subventia care se propune a fi acordata unitdtilor de
asistenta sociala;

- pastreazd confidentialitatea datelor cuprinse in documentele verificate in cadrul

comisiel.

Capitolul 3. Modul de desfasurare al activitatilor comisiei

1. Sesiunea de evaluare va reprezenta activitatea depusa de membrii comisiei, in
cadrul sedintelor de lucru, pentru analizarea documentatiilor primite, avand ca scop
final aprobarea acelor unitdati de asistenta sociala care au obtinut punctajul cel mai
ridicat, conform Grilei de evaluare. Sesiunea de evaluare se va desfasura pe parcursul a
minim trei sedinte de lucru, care vor avea obiectivele si termenele prezentate in tabelul de

mai jos.

2. Comunicarea rezultatelor selectiei si verificarea activitdtii organizatiilor care

au primit subventii de la bugetul local.



Intalniri de lucru

Obiective de urmanrit

Termen de
tndeplinire a
obiectivelor

Sedinta preliminara

e primirea documentatiilor de
solicitare a subventiei st
consemnarea documentelor incluse
in acestea, pentru fiecare solicitant;

« selectionarea  documentatiilor
incomplete - acestea nu vor mai face
obiectul sedintelor de analizd/
evaluare ulterioare, fiind
considerate respinse;

« maxim 8 zile
lucratoare de la data
limita de depunere a
documentatiei

Sedinta de analiza si

evaluare

« analiza cererii de solicitare a
subventiei, conform criteriilor de
evaluare, verificarea eligibilitatii
solicitantului, verificarea in teren;

« 1intocmirea raportului privind
oportunitatea acordarii subventiei;

e verificarea indeplinirii conditiilor
prevazute la art.1 alin.(1) lit.b) din
Normele metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 34/1998, cu
modificarile st completarile
ulterioare, prin consultarea
certificatului de inscriere in registrul
asociatiilor si fundatiilor din dosarul
de acreditare a furnizorului de
servicii sociale;

e verificarea indeplinirii conditiilor
prevazute la art.1 alin.(1) lit.c) din
Normele metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.34/1998, cu

modificarile st completarile
ulterioare, prin consultarea
registrelor administrate de

Ministerul Muncii si Protectiei
Sociale si/sau institutiile aflate in
subordinea sau coordonarea
acestuia;

« completarea Grilei de evaluare de
cdtre toti membrii comisiei, pentru
fiecare solicitant in parte;

« maxim 35 zile
lucratoare de la data
limita de depunere a
documentatiei




Sedinta finala de

evaluare

« aprobarea Grilei de evaluare de
catre toti membrii Comisiei, pentru
fiecare solicitant;

« aprobarea asociatiilor/ fundatiilor
care vor fi propuse Consiliului Local
pentru a primi subventii, precum si
stabilirea  nivelului  subventiilor
propuse a fi acordare;

« Comisia va inainta Consiliului
Local, spre aprobare, propunerile de
acordare a subventiei, impreuna cu:

- cererea de solicitare a subventiei,
in doua exemplare;

- grila de evaluare pentru fiecare
solicitant;

- conventia — cadru ce urmeaza a fi
incheiata intre Directia de Asistentda
Sociala a Municipiului Galati, pe de
o parte si fiecare dintre solicitanti,
pe de altd parte;

« maxim 45 de zile
lucrdtoare de la data
limitd de depunere a
documentatiei

Comunicarea

rezultatelor selectiei

« comunicarea cdtre asociatiile/
fundatiile selectionate a nivelului
subventiilor aprobate;
« Comisia va comunica asociatiilor
st fundatiilor neselectionate motivele
neacordarii subventiei

« maxim 3 zile de la
data aprobarii prin
H.C.L. a asociatiilor si
fundatiilor selectionate

Pe parcursul fiecarei intalniri de lucru a Comisiei, se vor intocmi procese — verbale,

care vor certifica indeplinirea obiectivelor stabilite, precizate in tabelul de mai sus.

Pentru fiecare dintre criteriile de evaluare si selectionare prevazute in grila de

evaluare, comisia acordd un punctaj, cu incadrare in maximum de puncte aferent

fiecarui criteriu.

Asociatiile si fundatiile pot primi subventii numai pentru unitdtile de asistenta sociala

care realizeaza cel putin 60 de puncte.

Departajarea unitdtilor de asistenta sociala cu acelasi punctaj, in vederea incadrarii

in bugetul aprobat, se realizeazd prin aplicarea urmatoarelor criterii, incadrarea in

tipurile de servicii sociale aprobate prin hotarare a consiliului local prevaland incadrarii

in categoria de persoane beneficiare:

- categoria de persoane beneficiare:

o copii in situatii de risc social (abandon scolar sau familial), separati, sau cu

risc de separare de parinti;




(@]

(©]

O

(@)

tineri in situatii de risc social;
persoane victime ale violentei domestice;
persoane cu dizabilitati;

persoane vdarstnice.

Presedinte de sedinta,



Anexa 2 la H.C.L. nr. 463/11.11.2020

GRILA DE EVALUARE
Denumirea asociatiei/fundatiei solicitante:
Adresa:
Persoana de contact:
E-mail: , Tel. , Fax

Etapa 1 Verificarea respectarii termenului de depunere a documentatiei
Nr./data inregistrare:

Rezultatul etapei 1

Documentatia a fost depusa in termenul legal, procesul de evaluare continua [

Documentatia nu a fost depusa in termenul legal, procesul de evaluare este sistat 7
Membrii comisiei Semnatura Data

(nume si prenume)

Etapa 2- Verificarea administrativa
Verificarea componentei documentatiei de solicitare a subventiei

Denumirea asociatiei/fundatiei solicitante:

Tipul documentului Rezultatul Observatii
verificarii
da | nu
a Cererea de solicitare a subventiei cu cele 2

anexe (anexa A - Fisa tehnica si Anexa B —
Date privind bugetul unitatii), conform
Modelului prevazut in anexa nr. 1 la normele
metodologice - in 3 exemplare originale

b Ultimul bilant contabil, inregistrat la directia
finantelor publice judeteana, sau la
administratia financiara municipala

c Balanta contabila de verificare din luna
anterioara termenului de depunere a
documentatiei;

d Certificat de atestare fiscala (bugetul de stat st
bugetul local) - Original




REZULTATELE ETAPEI 2

Procesul de evaluare continua pentru urmatoarele unitati de asistenta sociala:

Documentatia este incompletd, procesul de evaluare este sistat pentru urmatoarele unitati de

asistentda sociala:

Membrii comisiei Semndtura Data
(nume si prenume)
Etapa 3 - Verificarea eligibilitatii asociatiei/fundatiei
Verificarea indeplinirii de catre asociatie/fundatie a conditiilor de eligibilitate
Denumirea asociatiei/fundatiei solicitante:
Conditia Documentul analizat Rezultatul Observatii
verificarii

da nu

1. | Sunt persoane juridice
Romane, de drept privat,
fara scop patrimonial,
acreditate ca _furnizori de
servicii sociale, potrivit
legii

Indeplinirea conditiet se
constata de comisia de evaluare
st selectionare, prin consultarea
Certificatului de inscriere in
registrul asociatiilor st
fundatiilor din dosarul de
acreditare a furnizorului de
servicii sociale.

- Certificat de acreditare

2. | Detin licenta de
functionare pentru
serviciile sociale pentru
care solicita subventie

Indeplinirea conditiei se
constata de comisia de evaluare
st selectionare, prin consultarea
registrelor  administrate de
Ministerul Muncii si Protectiei
Sociale si/sau institutiile aflate




in subordine sau coordonare.

- Licenta de functionare pentru
serviciile sociale pentru care se
solicita subventionarea

3. | Solicita subventii in
completarea resurselor
financiare proprii

Anexa B - Bugetul unitatii de
asistenta sociala

Rezultatul etapei 3

Asociatia/fundatia indeplineste conditiile de eligibilitate,

procesul de evaluare continua

Asociatia/fundatia nu indeplineste conditiile de eligibilitate,

procesul de evaluare este sistat

Membrii comisiei
(nume si prenume)

Semnatura

Data

Etapa 4 - Evaluarea unitatii de asistenta sociala
Evaluarea indeplinirii conditiilor legale pentru acordarea serviciilor de asistenta sociald (se
intocmeste pentru fiecare unitate de asistentd sociald a asociatiei/fundatiei evaluate).

Denumirea asociatiei/fundatiei solicitante:

Sediul:

Numarul de beneficiari pentru care se solicita subventia:

Conditia

Documentul analizat

Rezultatul verificari

Observatii

da

nu

Se incadreaza in tipurile de
servicii sociale pentru care se
acorda subventia.

Fisa tehnica;
Nomenclatorul serviciilo
sociale;

HCL 398/28.08.2019 de
aprobare a tipurilor de
servicii sociale
subventionate de la
bugetul local

Activitatea de asistenta sociala
se desfasoara intr-un spatiu
adecvat sau la domiciliul
persoanelor asistate.

Fisa tehnica




In acordarea serviciilor sunt Fisa tehnica
respectate standardele minime
de calitate.

4. Pentru acordarea serviciilor dg Anexa B bugetul unitatii
asistentd sociala sunt utilizate si | de asistentd sociala
alte resurse.

Rezultatul etapeti 4:

Serviciile de asistenta sociala sunt acordate cu indeplinirea conditiilor legale.

Se va proceda la verificarea in teren si intocmirea raportului de oportunitate. )
Serviciile de asistenta socialad nu sunt acordate cu indeplinirea conditiilor legale, 0

nu se solicita raportul privind oportunitatea acordarii subventiei.

Membrii comisiei Semnatura Data
(nume si prenume)

Etapa 5 - Verificarea si evaluarea in teren

Comisia numita prin hotararea Consiliului Local realizeaza verificarea in teren a veridicitdtii
informatiilor prezentate in cererea de solicitare a subventiei, intocmind un raport privind
oportunitatea acordarii subventiei.

Raportul de oportunitate se intocmeste pentru fiecare unitate de asistenta sociald a
asociatiei/fundatiei, in doud exemplare, unul pentru comisia de evaluare si selectionare si unul
pentru solicitantul subventiei.

Rezultatul etapei 5
Denumirea asociatiei/fundatiei:
Raportul de oportunitate este favorabil acordarii subventiet, [

procesul de evaluare continua

Raportul de oportunitate nu este favorabil acordarii subventiei, 0
procesul de evaluare este sistat

Membrii comisiel Semndtura Data
(nume si prenume)




Etapa 6

Evaluare in conformitate cu criteriile prevazute la art. 6 din Normele metodologice.
Se intocmeste pentru fiecare unitate de asistenta sociald a asociatiei/fundatiei evaluate.

Denumirea asociatiei/fundatiei

solicitante:

Sediul:

6.1 Justificarea unitatii de asistenta sociala in raport cu necesitdatile si prioritatile de asistenta

sociala ale comunitatii:

Indicatori Punctaj Punctaj acordat/membru
maxim

1. Justificarea unitdtii de asistentd sociald este 2

prezentatda cu respectarea pct.3 din ,Fisa tehnica

privind unitatea de asistenta sociala”

2. Concordanta dintre necesitdatile si prioritatile de 5

asistentd sociala ale comunitdatii si serviciile de

asistentd sociala ale comunitatii

3. Insuficienta altor furnizori de servicii de asistenta 3

sociald in comunitate

Total 10

Semnatura

Media aritmetica a punctajului pe criteriu

6.2 Ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistenta sociala din totalul cheltuielilor

asociatiei/fundatiei pe ultimele 12 luni:

Indicatori Punctaj | Punctaj acordat/ membru
maxim

1. Ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistenta 15

sociala din totalul cheltuielilor asociatiei/fundatiei

pe ultimele 12 luni, dupa formula: (valoarea cheltuielil

prevazute la pct. I1.3 din cererea de solicitare a

subventiei/valoarea cheltuielilor prevazute la pct. I1.3*

din cererea de solicitare a subventiei) x 100

Total 15

Semnatura

Media aritmetica a punctajului pe criteriu

6.3 Ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistenta sociala din totalul veniturilor asociatiei/fundatiei

e ultimele 12 luni:

sociala din totalul veniturilor asociatiei/fundatiei pe
ultimele 12 luni, dupa formula: (valoarea cheltuielilor
prevazute la pct. I1.3 din cererea de solicitare a
subventiei/valoarea veniturilor prevazute la pct. I1.2 d
cererea de solicitare a subventiei) x 100

Indicatori Punctaj | Punctaj acordat/ membru
maxim
1. Ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistenta 15




Total | 15
Semnatura

Media aritmetica a punctajului pe criteriu

6.4 Resurse materiale si umane adecvate tipurilor de servicii de asistenta sociala:

Indicatori Punctaj | Punctaj acordat/ membru
maxim

1. Configuratia si amenajarea spatiului sunt 10

corespunzatoare tipului de serviciu acordat

2. Exista dotarile necesare functionarii unitatii de 7

asistentd sociala, in functie de serviciul acordat
(respectarea standardelor minime de calitate mijloace
de transport, mijloace de comunicare, etc.)

3. Structura personalului care acorda servicii este 13
adecvata ca dimensiune si competente (se analizeaza
datele de prezentare din fisa tehnica fata de structura
orientativa de personal prezentata in HG nr. 867/2015
privind aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si a regulamentelor-cadru de organizare si
functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare)

Total 30
Semnatura

Media aritmetica a punctajului pe criteriu

6.5 Nivelul raportului dintre cheltuielile lunare de intretinere in unitatea de asistentad sociala si
subventia lunara solicitatd pentru aceasta unitate de asistentd sociala:

Indicatori Punctaj | Punctaj acordat/ membru
maxim
1. Datele privind bugetul au fost completate corespunzd 10

2. Nivelul raportului dintre cheltuielile lunare de intret{ 20
in unitatea de asistenta sociala si subventia lunara sol
pentru aceasta unitate (dupa formula: valoarea cheltu
prevazute la pct. I1I din anexa B la cerere - date priving
bugetul UAS/(valoarea pct. 2 din coloana 1/12)

Total 30
Semnatura

Media aritmetica a punctajului pe criteriu

REZULTATUL APLICARII CRITERIILOR
Criteriu de evaluare PUNCTAJ
ACORDAT

1. Justificarea unitdatii de asistenta sociald pentru care se solicita subventiq
raport cu prioritatile si necesitdatile de asistentd sociala ale comunitdatii

2. Ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistenta sociala din totalul
cheltuielilor asociatiei/fundatiei pe ultimele 12 luni

3. Ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistenta sociala din totalul
veniturilor asociatiei/fundatiei pe ultimele 12 luni




4. Resursele materiale si umane adecvate tipurilor de servicii de asistenta
sociala

5. Nivelul raportului dintre cheltuielile lunare de intretinere in unitatea de
asistentd sociala si subventia lunara solicitata pentru aceasta unitate de
asistentd sociala

PUNCTAJ FINAL

Nota: se acorda subventie fundatiilor care au intrunit minim 60 de puncte.

Rezultatul etapei 6
Punctajul acordat fiecarei unitati de asistenta sociala:
Asociatie/fundatie PUNCTAJ
ACORDAT
1.
2.
3.
4.
5.
Membrii comisiei Semnadatura Data
(nume si prenume)
Etapa 7

Stabilirea numarului mediu lunar de persoane asistate in unitatea de asistenta sociala pentru care
se propune acordarea subventiei;

Denumirea asociatiei/fundatiei:

Indicatori Numar
Numar persoane pentru care asociatia/fundatia solicita subventia
Numar persoane propuse in raportul de oportunitate

Propunerea comisiet

Justificarea propunerii Comisiei




Membrii comisiel Semnatura Data
(nume si prenume)

Etapa 8
Stabilirea sumei reprezentand subventia care se propune a fi acordata unitatii de asistenta sociala

Denumirea asociatiei/fundatiei:

Indicatori Suma
1. Subventia solicitata de asociatie/fundatie (lei/an)

2. Subventia propusda in Raportul de oportunitate (lei/an)
PROPUNEREA COMISIEI Nivelul mediu lunar al subventie
(le))luna

Subventia anuala (lei/an)

Justificarea propunerii Comisiei

Membrii comisiel Semnatura Data
(nume si prenume)

Presedinte de sedinta,
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